
 

 

ANPOLL – GRUPO DE TRABALHO  
TEORIA DO TEXTO POÉTICO 

 

Plano de trabalho da gestão de 2021 a 2023  
 
 
 

 Nosso GT vem a cada gestão aprimorando sua atuação acadêmica e ad-
ministrativa para que seus membros encontrem no Grupo o suporte necessário 
para sedimentação de redes de pesquisa regionais, nacionais e internacionais, 
com publicação de resultados e divulgação de seu trabalho por meio de eventos 
com diferentes parcerias institucionais. O GT registra, por meio do trabalho cons-
tante de seus membros, diversas publicações em livro, capítulos de livros, arti-
gos em periódicos e também mantém uma revista acadêmica eletrônica bem 
qualificada no âmbito do sistema de avaliação CAPES Periódicos. A mudança 
de coordenação ocorre a cada dois anos, mantendo-se o diálogo constante entre 
as coordenações anteriores e a atual, além da continuidade de ações importan-
tes para a unidade e qualificação do GT. 
 Para o período: de 2021 a 2023, serão realizadas: 

 

A- AÇÕES ADMINISTRATIVAS 
 
Continuar o aperfeiçoamento da administração interna do GT, com o exer-
cício de funções específicas entre os membros que passam a formar a 
equipe coordenadora (seis membros), ou seja, um coordenador, um vice-
coordenador, um editor-chefe da Revista Eletrônica Texto Poético com a 
função também de manutenção da página do grupo no Facebook, um as-
sistente editorial para acompanhamento de demandas do Scielo e demais 
indexadores, além de um tesoureiro e um assistente para administração 
financeira que suporta, com doações dos membros do GT, as atividades 
realizadas pelo grupo. 
 
 
B- AÇÕES EDITORIAIS 
 
1- manter a atualização das páginas de Facebook (Revista e GT) para 
maior divulgação das ações do grupo e melhor comunicação de suas ati-
vidades; 
 
2- criar uma página do GT no instagram para divulgação das atividades 
do Grupo; 
 
3- efetivar publicações temáticas (série Texto Poético), em formato E-
book, com ISBN, a serem disponibilizadas gratuitamente, com divulgação 
no Facebook do GT, aos leitores interessados. Trata-se de publicação te-
mática de estudos desenvolvidos por membros do grupo, como, por 
exemplo, o tema do encontro regional do GT;  
 



 

 

4- incrementar o trabalho editorial para que a Revista Texto Poético possa 
ser registrada no Scielo e em outros indexadores;  
 
 
C- AÇÕES ACADÊMICAS 

      
 
1- continuar a dar visibilidade ao GT em eventos locais (na Instituição de 
cada membro) de ou sobre poesia, indicando nosso GT, como parceiro;  
 
2- continuar a divulgar os perfis acadêmicos dos membros do GT para 
aumentar o intercâmbio interno e externo com participação em atividades 
acadêmicas, como bancas, cursos de curta duração, participação em pro-
jetos nacionais e internacionais e afins;  
 
3- organizar três encontros na gestão, no período de 2021 a 2023, e pro-
por encontros no âmbito de grandes eventos nacionais e internacionais;  
 
4- participar ativamente nas atividades e demandas da ANPOLL; 
 
5- incentivar os membros do GT a participarem do número da Revista 
Texto Poético sobre 100 anos da Semana de Arte Moderna, conforme a 
proposição de número na reunião de 08/12/2020, a ser publicada em 
2022; 
 
6- organizar e publicar, em 2021, conforme acordado no GT em reunião 
de 08/12/20, livro digital sobre tópicos associados ao Texto Poético, ela-
borados pelos membros do GT; 
 
7- organizar e publicar, em formato de e-book com ISBN, os textos apre-
sentados pelos membros do GT no XXXV ENANPOLL, em 12/2020; 
 
8- organizar e publicar, em formato de e-book com ISBN, os textos apre-
sentados pelos membros do GT em Encontros do GT no período de 2021 
a 2023, com publicação, segundo disponibilidade em editoras universitá-
rias dos membros do GT; 
 
9- organizar, no interior do GT, Encontro bienal com os Grupos de Pes-
quisa/CNPq de Poesia, liderados (ou não) por membros do GT, com o 
objetivo de promover o diálogo entre os Grupos de diferentes Universida-
des 
 
**************************************************************** 
 

CONTATOS E EQUIPE DE COORDENAÇÃO 
 

E-mail do GT: gt-texto-poetico@googlegroups.com 
 
Editor-chefe da Revista: Prof. Dr. Marcelo de Paula Ferraz (UFG) 
Assistente Editorial: Prof. Dr.  Rodrigo Garcia Barbosa (UFLA) 



 

 

Tesoureira: Profa. Dra. Ilca Vieira de Oliveira (UNIMONTES) 
Assistente Tesouraria: Profa. Dra. Ida Maria Santos Ferreira Alves (UFF) 
Vice-Coordenadora: Profa. Dra. Joelma Siqueira (UFV) 
Coordenadora: Profa. Dra. Maria Aparecida Junqueira (PUC-SP) 
 
 


